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For- & Bestyrelsesmøde & Temadag 2 - Tirsdag d. 6. oktober 
2026 

Kl. 18:30-22:00 i KLG 
 
Deltagere: Hans-Anton Sørensen (HAS), Allan M. Skydt (AMS), Bjørn B. Lauritzen (BBL), Steen Jensen 
(SJ), Birgitte Edens (BE), Hans Erik Mogensen (HEM) 
 
Afbud: Morten Mortensen (MM), Susanne Olesen (SUO), Lars Otto Lasgaard (LOL) 
 

Referat: 
 
 
Beslutningspunkter: 
 
 
Kl. 18:30 til 19:00:       Formøde med opsamling & konklusioner fra Medlemsunder- 
        søgelsen 2026 inkl. nedslag vi vil arbejde på ift. forbedringer. 
 
        Først en stor tak til alle medlemmer for en flot deltagelse ved 

 årets medlemsundersøgelse. Det gør en forskel. 
 

Bestyrelsen genbesøgte rapporten fra sidste møde, og blev 
enige om følgende nedslag, der primært skal prioriteres: 
 
- Træningsudbud 
- Bane rating 
- Frivillighed vs. blive set 
- Åbningstider i HoleInOne 
- Indsats for elektronisk scoreregistrering 

 
 
Kl. 19:00 til 20:00:       Bestyrelsesmøde 
 

1. Godkendelse af dagsorden. 
Godkendt 
 

2. Godkendelse af referat fra seneste møde. 
Godkendt 
 

3. Evt. opfølgningspunkter fra sidste møde, samt gennem-
gang og opdatering af aktivitetsplan. 
Gennemgået uden justeringer. 
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4. Budgetopfølgning ultimo september ’26, og herunder op-
datering af medlemssituationen. Indledende drøftelser og 
fastsættelse af rammer for budget 2027 (bl.a. antal med-
lemmer, kontingent, lønudvikling, investeringsønsker, 
bane m.m.). 
Vi er fortsat foran budget, hvilket primært skyldes en vakant 
stilling hos greenkeeperne, og vi har modtaget kr. 100.000,00 
fra Norlys, samt besparelse på vanding i 2026. Donationer fra 
klubbens medlemmer for at opnå momskompensation udløber 
oktober måned, og vi har p.t. 83 og mangler 19 donationer i 
skrivende stund, så en opfordring til at hjælpe din klub, og 
dermed os alle. Vi er pr. 30/9-26: 1.011 medlemmer, hvoraf 23 
er prøvemedlemmer, og pr. 1/1-27 er vi 938 medlemmer (til 
sammenligning var vi pr. 1/1-26: 952 medlemmer). Vi forventer 
et bedre årsregnskab end budgetteret. Bestyrelsen drøftede 
indledningsvis opstart for budgetlægning for 2027, som 
fortsætter de kommende uger. Budgettet godkendes ved 
bestyrelsesmøde i december måned. 

 
5. Tillægsbevilling på køb af ny Trackman OI (fastmonteret) 

til In-Door med eksisterende Trackman 4 (mobil) som 
trade / i bytte, så der kan købes/leases en ny opdateret 
Trackman Vers. 4/5 til forår 2027, så vi fremadrettet får 3 
Trackman i klubben. 

 
Bestyrelsen vedtog køb af ny Trackman OI (fastmonteret) til 
KLG In-Door, og tillægsbevilling på kr. 75.000,00 inkl. moms, 
som finansieres af tilskud fra Norlys eller af hensatte midler. 
Den nye Trackman aktivers og afskrives over 4 år. Samtidig 
blev det besluttet at afsætte kr. 5.-10.000 til ombygning og 
etablering af den nye Trackman OI som finansieres af likvide 
midler og i det eksisterende budget, samt at der til foråret ’27 
anskaffes en ny Trackman 4/5 (mobil) til udendørs brug enten 
via leasing eller kontant betaling. Dette afslutter projektet om-
kring KLG In-Door og giver muligheden for at tilbyde In-Door 
træning og medlemskab hele året rundt. 

 
6. Fastsættelse af takster og rammer for brug af KLG InDoor 

fra 9/10-2026 til 31/10-2027, herunder oprydning & rengør-
ing. 

 
Der blev præsenteret et oplæg for takster i InDoor med 3 mu- 
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ligheder: vinter, sommer- og/eller vinter/sommersæson. Pris- 
erne for omtalte, samt andre gode tilbud bliver offentliggjort via 
medlemsmailen forud for sæsonstart pr. 9/10-26.   
 
Oprydning og rengøring af In-door foretages af de medlemmer 
som anvender In-door, suppleret med hjælp fra In-doorudvalg 
og servicepersonale. 
 

7. Status & Situationen på kontoret. 
 
Der er lavet en aftale med Allan fra bestyrelsen om assistance 
med konteringer, budget, regnskab, samt nyt lønsystem imod 
timebetaling, så Rikke kan få en god oplæring og introduktion. 
 

8. Ansøgninger til diverse Fonde – hvordan, hvornår, hvem? 
Der er ansøgt Norlys om finansiering til opstart med robotter 
på par-3-bane og udenomsarealer. Sideløbende arbejdes der 
på andre fronter på bidrag til gode initiativer til klubben. Frem-
adrettet overvejes det at forankre fondansøgninger på kontoret 

 
9. Status Donationer til ansøgning 2026? 

Donationer fra klubbens medlemmer for at opnå 
momskompensation udløber oktober måned, og vi har p.t. 83 
og mangler 19 donationer i skrivende stund, så en opfordring 
til at hjælpe din klub, og dermed os alle. 

 
10. Forslag fra medlemmerne. 

 

• Et medlem henvender sig med flere konstruktive forslag for bane, kommuni-
kation og specifikke udvalg i KLG.  

- Bestyrelsen takker for henvendelserne, hvor der har været afholdt et første kaffemøde for en 

fælles gennemgang og drøftelse af forslagene, og der er inviteret til formøde ifm. ordinært 

bestyrelsesmøde i december så udvalgte forslag kan fremlægges og behandles af en samlet 

bestyrelse, samt føres til referat. 

 

• Et medlem henvender sig med et forslag om at klubben i samarbejde med 
PROPA (prostatakræftforeningen) afholder et event ”100 golf-huller for 
prostata” i uge 24-2027.  
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- Bestyrelsen takker for henvendelsen, og forslaget er modtaget med tak og videregivet til 

Turneringsudvalget, så det kan indgå som forslag til udarbejdelse af Turneringskalenderen 

for næste år. 

 
• Et medlem henvender sig vedr. reglerne for udmeldelse i KLG, og med forslag 

om at droppe eksisterende, så udmeldelse kan ses i betragtning af 
medlemmets situation frem for skæringsdatoer. 

  
- Bestyrelsen takker for henvendelsen, og nuværende reglerne er gældende iht. klubbens 

Vedtægter § 3 så en ændring af disse vil kræve forslag fremsat og vedtaget på 

Generalforsamlingen. 

 
• Et medlem henvender sig vedr. A11 og E20 medlemskaberne, og mener at 

KLG skal melde sig ud af begge med henvisning til at det er svært at få tider 
på banen, da den er fyldt med ”gratister” og gæsterne fra samarbejdsklub-
berne der burde betale greenfee hver gang. 

  
- Bestyrelsen takker for henvendelsen, og gør venligst opmærksom på at A11 og E20 også er 

et medlemstilbud i KLG, så man kan spille 4-8 forskellige baner på lige fod med 

samarbejdsklubberne, hvilket ca. halvdelen af klubbens medlemmer har tegnet og gør nytte 

af. Samtidig kan det oplyses, at indtægterne fra A11 og E20 bidrager med kr. 300.000,00+ 

pr. år til KLG. 

 
• Et medlem henvender sig med forslag om at granbeplantningen på 18-hullers 

banen på bag-9 gradvis udskiftes med baggrund i klimaændring & landskabs- 
mæssig sammenhæng. 

  
- Bestyrelsen takker for henvendelsen, og forslaget er videregivet til baneudvalget som 

inspiration og forbedringsforslag fremadrettet. 

 
• Et medlem henvender sig med et ønske/forslag om at antallet af A11 runder 

hæves en smule fra nuværende max. 15 pr. sæson. 
  

- Bestyrelsen takker for henvendelsen, og vi er som bekendt 5 klubber i samarbejdet der skal 

være enige om at fastsætte reglerne, og vi har ultimo hvert år evalueringsmøde, hvor vi vil 

tage ønsket/forslaget med til bordet. 

 

• Et medlem henvender sig vedr. Donationer til KLG, hvor det ønskes at en donation 
skal udløse en modydelse i form at en lille turnering, greenfeebillet eller andet. 
Samme medlem mener på egne og andres vegne at bestyrelsen er usynlig og ikke 
proaktiv ift. frivilligheden i KLG, hvor rigtig mange ikke følger sig set. 
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- Bestyrelsen takker for henvendelsen, og mht. donationer forholder det sig sådan, at vi/KLG 

skal sikre at det gives frivilligt og uden krav om modydelse ifølge gældende skatteregler, da 

klubben ved opnåelse af >101 donationer får mulighed for at søge momskompensation med 

1 års tilbagevirkende kraft, hvilket igennem de seneste mange år har givet et bidrag til 

klubben på kr. 100.000,00+ som er gået til fornyelser & energioptimeringer til gavn for klub 

og medlemmer. Vedr. frivilligheden og manglende synlighed fra bestyrelsen har medlemmet 

tilbudt at uddybe og bestyrelsen vil tage kontakten for en drøftelse af frivilligheden i 

klubben, som er en meget vigtig del af klubbens DNA, og derfor ligger det bestyrelsen (der 

som bekendt også er frivillig) meget på sinde at forbedre hvor muligt, samt hvis vi utilsigtet 

har overset nogen. 

 
• Et medlem henvender sig med spørgsmål om det er overvejet at investere i 

scootere eller knallerter, som alternativ til buggyer med henvisning til at det 
er billigere i indkøb, fylder ikke så meget, og man er ikke afhængig af andre.  

  
- Bestyrelsen takker for henvendelsen og det har kort været drøftet i bestyrelsen, men der er 

ikke aktuelle planer om at gå væk fra buggyer, eller kombinere med omtalte alternativer, 

men vi vil naturligvis løbende følge udviklingen for området. 

 
 
Orienteringspunkter: 

 
1. Orientering fra manager. 

Udgår pga. sygdom. 
 

2. Orientering fra baneudvalgsformanden, herunder status 
Damsø Plantage og drøftelse af første udkast til layout. 
Der er uændret stor ros til banen fra medlemmer og gæster, 
dog også konstruktive input fra medlemmer. Der er kørt test 
med robotter på 18-hullers & par-3-bane, samt aktuelt på ud-
slagsbanen. Konklusioner følger efter testperiode. Layout for 
Damsø Plantage blev flyttet til Temadagen, men der er intet 
nyt ifm. godkendelser fra Kommunen, der trækker i langdrag. 

 
3. Orientering fra Rekrutterings- & Fastholdelsesudvalget, 

herunder prioriteringer af indsatser og næste tiltag for 
området. 
På kommende møder i udvalget lægges planer for næste 
periode. 
 
 

4. Eventuelt og næste møde torsdag d. 3. december ’26. 
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For referatet Hans Anton Sørensen 

 

 

 

 

 

 

 

Hans Anton Sørensen (Formand)  Steen Jensen (Næstformand) 

 

 

 

 

Allan Skydt (Kasserer)   Bjørn Lauritzen (Baneudvalgsformand) 

 
 
 
 
Susanne Olesen (Sekretær) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


